
海南省博士后管理工作办公室

关于转发 《关于开展全国博士后揭榜领题
常态化活动的通知》的通知

各市、县、自治县党委组织部 (人才发展局),省直各有关单位人

才工作部门,各博士后设站单位 :

现将《全国博士后管委会办公室 中国博士后科学基金会关于

开展全国博士后揭榜领题常态化活动的通知》(博管办 (2022〕 65

号 )转发给你们,请按照有关要求,组织本区域、本行业的企业、

科研院所等单位,以及相关博士后及团队做好张榜揭榜工作。

附件:全国博士后管委会办公室 中国博士后科学基金会关

于开展全国博士后揭榜领题常态化活动的通知

海南省 公 室

理

令田
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(联系人:王开纪,联系电话:(0898)65910971)
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全国博士后管委会办公室 中国博士后

科学基金会关于开展全国博士后

揭榜领题常态化活动的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源社会保障厅

(局 ),中 共海南省委人才发展局,中 央军委政治工作部干部局 ,

各博士后科研流动站、工作站设站单位 :

为推进博士后科研成果与企业需求深入对接,激发博士后创

新潜能,释放博士后创业活力,推进
“
卡脖子

”
关键技术难题破

解和博士后科研成果转化,全 国博士后管委会办公室、中国博士

后科学基金会决定建立博士后揭榜领题长效机制,开展全国博士

后揭榜领题常态化活动。现就有关事项通知如下 :
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-、 总体目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导,深入贯彻落

实习近平总书记关于做好新时代人才工作的重要论述和中央人才

工作会议精神,大力实施人才强国战略、创新驱动发展战略,探

索建立博士后揭榜领题长效机制,搭建企业和博士后科研攻关、

成果转化对接平台,开展全国博士后常态化揭榜领题活动,促进

博士后科研成果转化落地,推动产学研深度融合,促进博士后创

新创业,为解决企业关键技术难题和科技自立自强贡献博士后力

量。

二、主要内容

搭建全国博士后揭榜领题交流对接平台,开展常态化博士后

揭榜领题交流对接活动。活动分为茧术攻关类揭榜和博士后科研

成果转化类揭榜两类,通过广泛征集企业技术攻关需求和博士后

科研成果转化需求,鼓励广大博士、博士后参与企业、科研院所

等单位技术攻关,鼓励企业、创投机构等单位支持博士后科研成

果转化。

三、工作安排

围绕新一代信息技术、生物医药与大健康、高端装备制造、

新材料、新能源 (新 能源汽车)、 节能环保、现代农业与食品、

文化创意及其他等 9大领域,征集技术攻关需求和博士后科研成

果转化需求,线上组织张榜和揭榜对接,线下开展优秀方案评优

等现场活动,具体安排如下 :
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(一 )开通网上平台

2022年 7月 1日 在 中 国 博 士 后 网 站 (https://

WWW.Chinapostdoctor.org.cn)开 通全国博士后揭榜领题交流对

接平台。平台主要功能:一是张榜功能,包括技术攻关需求和博

士后科研成果转化需求发布等功能;二是揭榜功能,包括张榜信

息查阅、揭榜报名、网上对接等功能;三 是主办方组织服务功

能,包 括张榜及揭榜信息查阅、核实、整理、匹配,组 织交流对

接及专家评审等功能;四 是服务保障功能,包 括参与方承诺书、

保密书和合作协议文书在线签署及备案等功能。

(二)张榜需求征集及发布

面向社会广泛征集张榜需求。张榜需求分为技术攻关需求和

博士后科研成果转化需求两大类。技术攻关需求聚焦国内企业、

科研院所等单位的技术难题和技术升级,面 向全国博士、博士后

及团队征集技术解决方案。博士后科研成果转化需求聚焦博士后

人员科技创新成果,征集投资合作单位。张榜方于 2022年 7月

1日 后登录中国博士后网站全国博士后揭榜领题交流对接平台填
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写张榜需求。各省级博士后工作管理部门登录平台完成张榜需求

审核并予以发布。

技术攻关需求的张榜方应按照承诺书要求,保障项目实施的

资金投入,提供项目研发实施的支持和配套条件,在项目完成后

能够率先推动应用。博士后科研成果转化需求的张榜方应为在

站、出站博士后人员,且在产业关键需求、核心技术攻关中已取



得较大突破,取得相应科技成果;成果知识产权明晰,市场用户

和应用范围明确,能对经济社会发展和科技进步发挥较大推动作

用。

(三)揭榜和交流对接

技术攻关需求的揭榜方应为博士、博士后个人或以博士、博

士后为主要成员的科研团队,能针对发榜项目需求,提 出技术攻

关的可行性解决方案;博士后科研成果转化需求的揭榜方应为登

记注册一年以上的法人单位实体,具备较强的成果转化和推广经

验和能力,能够按照承诺书要求,提供成果转化所需的资金、场

地、市场等配套条件。

符合条件的揭榜方登录平台并提交揭榜方案。张榜方及时登

录平台,查 阅揭榜信息,与 揭榜方交流对接,双方对是否同意揭

榜方案予以确认。

(四 )对接成果发布

中国博士后科学基金会及时汇总对接成功的技术攻关项目和

博士后科研成果转化项目,定期、依需将对接成果在全国博士后

揭榜领题交流对接平台予以发布。

(五)现场交流对接活动

拟于 2022年 12月 在安徽省合肥市举办全国博士后揭榜领题

现场交流对接系列活动。一是举办 2022年 全国博士后揭榜领题

参与方案评优活动,对 优秀方案及参与者予以奖励;二 是举办

揭榜领题
‘‘
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项 目与创投机构现场对接会
”
、

“
全国博士后创新创业



论坛
”

等活动。具体事宜另行通知。

四、激励政策

在全国博士后揭榜领题常态化活动中,对取得成效的优秀单

位、个人或团队予以相应激励。

(一 )政策支持。参加全国博士后揭榜领题活动并对接成功、

尚未设立博士后工作平台的单位,拟 引入对接人员开展博士后研

究的,可 向中国博士后科学基金会申请开展项目博士后招收培养

工作。参加全国博士后揭榜领题活动取得的科研成果可作为博士

后出站考核、职称评定的依据。

(二)资全奖励。对参加全国博士后揭榜领题活动,并在年

度揭榜领题评优活动中获奖的优秀方案及参与者,予 以一定资金

奖励。

五、工作要求

(一 )各地区博士后工作主管部门、备博士后设站单位要高

度重视博士后揭榜领题工作,及时部署,认真组织,广 泛动员有

关单位和博士后人员积极参与。备省 (区 、市)应 明确 1名 揭榜

领题工作联系人 ,并于 6月 30日 前报中国博士后科学基金会。

(二 )各省 (区 、市)博 士后工作主管部门应及时审核发布

本地区张榜需求,做好张揭榜交流对接的宣传、跟踪、服务工

作,及时反馈对接成果和相关信息,鼓励开展各具特色的对接活

动。

(三 )各地区、各单位要制定相关政策,加 大对成功对接的
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项目和参与揭榜领题活动的博士后人员的支持力度,对项 目落

地、博士后人员享受人才政策等予以支持。

联 系 人:博士后评估与服务处 董老师

电  话:OlO-62335o16 o10-62335o12

邮  箱 :boguanhui@126.com
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