海南省教育厅

直属单位（学校）2022年公开招聘人员公告

（第3号）

海南省教育厅直属单位（学校）2022年公开招聘人员笔试已于2022年12月17日结束。根据《海南省教育厅直属单位（学校）2022年公开招聘人员公告（第1号）》要求，现将笔试成绩及笔试成绩合格分数线、进入面试资格复审人员名单等有关事项公告如下：

一、笔试成绩

考生笔试成绩详见附件1。

二、笔试成绩合格分数线

根据《海南省教育厅直属单位（学校）2022年公开招聘人员公告（第1号）》“笔试成绩合格分数线按不低于同一岗位参加笔试人员的笔试平均分确定”的要求。综合考虑教学工作和教师队伍建设的实际情况，结合考试试题的难易程度、在各岗位参加笔试人员的平均分基础上，经本次公开招聘工作领导小组研究，并征求省人社厅意见，确定了各岗位的合格分数线，详见附件2。

三、面试资格复审

（一）进入面试资格复审人员名单

各岗位达到笔试合格分数线的人员按1：3的比例由高到低依次确定进入面试资格复审人员名单，末位同分的考生均可进入面试资格复审。达不到规定比例的，按实际达到笔试合格分数线的应聘人员确定，各岗位进入面试资格复审环节名单详见附件3。
未在规定时间内参加资格复审的视为自动放弃。应聘人员自愿放弃或资格复审不合格等原因产生招聘岗位空缺的，将在报考同一岗位达到笔试合格分数线的考生中进行依次递补，请各位考生保持手机畅通。

资格复审时间及地点

     资格复审时间、地点及相关具体事项由各招聘单位（学校）另行通知。
（三）资格复审提交材料

1.身份证复印件（正反面复印至1张A4纸，填写上个人手机号，一式两份，查验原件）。

2.报名时所提交的岗位要求证明材料原件及复印件（一式两份，查验原件）。

3.有政治面貌要求的岗位需提供所在党组织开具的中共党员证明（收原件，原件不退还）。

    4.在编人员，需提供所在单位和主管部门同意报考的书面材料（收原件，原件不退还）。
5.根据招聘工作需要，各学校所要求提供的其他证明材料（考生需提前对接各招聘学校，了解相关要求）。
资格审查贯穿于招聘全过程，对弄虚作假、不能如实提供岗位要求证明材料、不符合报考条件及违反招聘规定的考生，一经查实，取消相应资格。

四、考核招聘岗位

考核招聘岗位的成绩及进入体检、考察环节名单详见附件4。

附件：1. 笔试成绩

各岗位合格分数线

入围面试资格复审名单
考核招聘岗位成绩及进入体检、考察名单


